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 2024/90מכרז חיצוני מס'  

 ( עובד סוציאלי טיפול באלימות במשפחה )מיקוד גברים לתפקיד  

 50% היקף המשרה  

 ללא ניהול  , דירוג עו"ס  דירוג ודרגה

 09/2024 מס המכרז 

 למנהלת מחלקת הרווחה. כפיפות
 

  תיאור התפקיד 
והטיפול בתחום אלימות במשפחה תוך התערבות בכל בני  אחראי על המניעה   -

 .המשפחה כולל ילדים נפגעים וחשופים

 . ריכוז המומחיות והטיפול בגברים במרכז למניעה וטיפול באלימות במשפחה  -

  .זיהוי, איתור ליישוג של בעיות האלימות במשפחה  -

 קליטת הפניות מכל השירותים: רווחה, משטרה, עצמיות ועוד  -
 אבחון והערכת מסוכנות במצב חירום ובשגרה ובניית תכני הגנה -
התערבות חד פעמית וקצרות טווח כגון: יעוץ ארגוני ומיצוי זכויות ללקוח בתחום   -

  .האלימות במשפחה

יעדים,   - הטיפול שקובעת  ומנהל  הלקוח  עם  בניית תכנית התערבות משותפת 

מנהל   המשפחה  סוציאלי  עובד  ובשיתוף  רצויות  ותוצאות  לביצוע  משימות 

  .ההתערבות

  .הפניה ותיווך לגורמים טיפוליים מתאימים במחלקה ומחוץ למחלקה -

ולאבחון   - לצרכים  בהתאם  גברים,  אלימות  בתחום  קבוצתי  ו/או  פרטני  טיפול 

  .ובהתאם לתוצאת ההתערבות של עובד סוציאלי משפחה

המחלקה   - בשיתוף  והיישובית,  העירונית  ברמה  והסברה  מניעה  פעולות  ייזום 

  .לעבודה קהילתית במקומות המתאימים

הקמת ועדות התייעצות הנוגעים לטיפול במשפחה המטופלת במרכז משולבות   -

 . עם גורמים נוספים מטפלים במשפחה, בהתאם לצורך ולתוכנית ההתערבות
אלימות   - בנושא  יישובית  או  העירונית  ברמה  בפורמים  והשתתפות  ייזום 

  .במשפחה

ההתערבות בתיק המשפחה ועדכון שוטף של מנהל הטיפול עובד סוציאלי  תיעוד   -

 .המשפחה
 

 דרישות התפקיד 
 תנאי סף 

רצוי מיומנות בתחום העבודה  תואר ראשון בעבודה סוציאלית ,  .א
 הקהילתית. 

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.  .ב



 
 

 

רצוי הכשרה לטיפול באלימות במשפחה בהתמחות בטיפול בגברים בבית   .ג
הספר המרכזי או השתלבות בהכשרות לטיפול באלימות במשפחה בבית  
הספר המרכזי במסגרת מתווה הצמיחה לעובדים סוציאליים באלימות  

  .במשפחה
 

 מסלול קידום
 

 .12/5/2022בהתאם לוותק והכשרה כמפורט בהסכם השכר מיום 
 

 אופן הגשת מועמדות: 

 טורעאן   המקומית  המועצה   של  האינטרנט   באתר  להשיג  ניתן  ,מועמדות  הגשת   טופס -1

www.turan.muni.il   במועצה  אנוש  משאבי   מחלקת  במשרד  או. 

 להוכחת עמידה בתנאי הסף של  יש לצרף קורות חיים, תעודות ואישורי העסקה לטופס המועמדות   -2

 ,13:00  השעה  עד    2024/90/90   ב'   מיום  יאוחר  עד לא , ההצעות תוגשנה , התפקיד       

 תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם, שאינה מיוצגת באופן הולם   -3

 .בקרב עובדי הרשות המקומית, בכפוף לעמידתו בתנאי הסף     

 תינתן זכאות לקבלת התאמות בהליכי הקבלה לעבודה למועמדים בעלי מוגבלות, ככל שהדבר יידרש  -4

 ! בפני ועדת הבחינה הגשות ללא צירוף המסמכים המתאימים יפסלו על הסף ולא יובאו לדיון

 .כאחד  וגברים   לנשים  מופנה  המכרז     

 העבודה בחלקה מתבצעת בשעות הערב . יועדף מועמד שהוא גר ו/או יגור ביישוב/מקום. הערה: 

 

   בכבוד רב,

   עדוי מחמוד  מאזן          

   ראש המועצה                           

 

 

http://www.turan.muni.il/

