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 01/2025מכרז חיצוני מס'  

 לתפקיד מתאם בריאות רשותי

 50% היקף המשרה 

    37-40,  או דירוג מח"ר     7-10דירוג מנהלי   דירוג ודרגה 

 01/2025 מס המכרז 

 ראש מועצה ו/או מנכ"ל המועצה כפיפות

 :  עיקרי התפקיד תיאור התפקיד
פעילים   חיים  לקידום  והמהלכים  הפעולות  מכלול  ותיאום  ניהול  תכנון,  שותפים,  רתימת 

 ות הכוללים את תחומי האחריות שלהלן: ובריאים בקרב תושבי הרש

גופנית   • בבריאות  העוסקים  ברשות  והתוכניות  הגופים  ה"הנכסים",  כלל  מיפוי 
 .  ונפשית

 .הקמת ותחזוק ועדת היגוי  רשותית בתחום קידום בריאות •
 מיפוי האתגרים הבריאותיים והתשתיתיים ברשות המקומית.  •

 הבריאותיים והתשתיתיים ברשות המקומית מיפוי האתגרים  •
 . תבניית וגיבוש תוכנית עבודה רשותי •

 .ייזום ויצירת שיתופי פעולה חדשים  •
בניית הכשרות ומפגשים לצוותים שונים ברשות כחלק מלמידת עמיתים, פיתוח    •

 . והעמקת ידע

 . עבודה מול גוף המעטפת של התוכנית ומתכלל הבריאות באשכול  •
 ת. הנגשת מענים ומידע לציבור בתחומי התוכן של התוכני •

בריאות           • מנאמני  כחלק  בריאות  בנושאי  ופעילים  מתנדבים  של  פורום  גיבוש 
ייחודיות   ליזמויות  מרחב  ופתיחת  הפורום  תחזוק  הקהילה,  בתוך  ומקדמים 

 . הנובעות מצרכי הרשות 
 . זיהוי ושיפור הממשקים והרציפות בין התחומים והתוכניות •
 

 
 תנאי סף  

 
 השכלה

 ,באחד מהתחומים הבאים: קידום בריאות, בריאות הציבור, מדעי הרפואהבעל תואר שני  
הבריאות   בעיסוק)מקצועות  ריפוי  או  פיזיותרפיה  תזונה,  סוציאלית  (סיעוד,  עבודה   ,

מינהל  ,קהילתית ציבורית,  הספורט    מדיניות  של  פיזיולוגיה  ארגונית,  פסיכולוגיה  ציבורי, 
 וחינוך. 

להיות מוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת   על התואר
 אקדמאים בחו"ל. תארים

 
 ו/או  

 
  ,באחד מהתחומים הבאים: קידום בריאות, בריאות הציבור, מדעי הרפואה  בעל תואר ראשון 

הבריאות   בעיסוק)מקצועות  ריפוי  פיזיותרפיה,  תזונה,  מינהל (סיעוד,  ציבורית,  מדיניות   ,
מינהל מערכות בריאות, עבודה סוציאלית קהילתית, חינוך גופני וחינוך. על התואר   ,ציבורי

מוכר תארים   להיות  להערכת  מהמחלקה  הכרה  שקיבל  או  גבוהה  להשכלה  המועצה  ע"י 
 אקדמאים בחו"ל



 
 ניסיון מקצועי  

 
בניהול או  לפחות שנתייםבעל ניסיון של על המועמד להיות  לבעל תואר שני כמפורט לעיל:

ריכוז פרויקטים קהילתיים ו/או תוכניות התערבות  לקידום בריאות, שנעשו בשיתוף 
 .שלושה גורמים שונים ברשות מקומית

 
 לפחות לוש שנים שבעל ניסיון של על המועמד להיות  כמפורט לעיל: ראשון לבעל תואר 

בניהול או ריכוז פרויקטים קהילתיים ו/או תוכניות התערבות  לקידום בריאות, שנעשו 
 .בשיתוף שלושה גורמים שונים ברשות מקומית 

 
 

הקבלה   התאמות   בהליכי  מוגבלותו  מחמת  לו  הנדרשות  התאמות  לקבל  זכאי  מוגבלות  עם  מועמד 
למשרה ובלבד שיפרט בטפסי המועמדות שיוגדו על ידו את ההתאמות הנדרשות שלו בצירוף 

 .מסמכים או חו"ד מתאימה לעניין זה

אם  :ייצוג הולם הולם,  לייצוג  הזכאית  לאוכלוסייה  המשתייך  למועמד  תינתן  למשרה  בקבלה  עדיפות 
 .המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

 
 

 :מועמדות   אופן הגשת 

 בכתובת שלהלן:  טורעאן  המקומית  המועצה  של  האינטרנט   באתר  להשיג  ניתן  ,מועמדות  הגשת  טופס . 1

www.turan.muni.il  במועצה  אנוש   משאבי  מחלקת  במשרד  או. 

לטופס המועמדות יש לצרף קורות חיים, תעודות השכלה, אישורים, המלצות, אישורי העסקה מפורטים )עם  . 2

וסיום   וזאת להוכחת תאריכים מדויקים תחילה  ומהותו לרבות היקף ההעסקה,  העסקה, תיאור התפקיד 

 עמידה בתנאי הסף של התפקיד.

)רחוב אבן סינא טורעאן(   .3 עד לא ההצעות תוגשנה, במסירה ידנית במשרדי מחלקת משאבי אנוש במועצה 

 13:00עד השעה   13.02.2025'  המיום יאוחר 

להוכחת עמידה בתנאי הסף של התפקיד,  יפסלו על הסף ולא יובאו  הגשות ללא צירוף המסמכים המתאימים 
 לדיון בפני ועדת הבחינה. 

 המכרז מופנה לשני המינים, גם אם נכתב אחרת. 
 
 

   
  ,בכבוד רב 

  
 מאזן מחמוד עדוי                                                                                                                                

 ראש המועצה המקומית
 

 

http://www.turan.muni.il/

