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 עובד סוציאלי קהילתי אלימות במשפחה  לתפקיד 

 

 

היקף  
 המשרה 

75% 
 

 למנהלת מחלקת הרווחה.  כפיפות
 

 .ניהול  דירוג  ללא  סוציאלי  עובד  דירוג  דירוג ודרגה
 חיצוני  סוג המכרז

 
 
 

תיאור 
 התפקיד 

 

 

תוך   • עובד  הוא  שבה  הגיאוגרפית  קהילתי  לפיתוח  התערבויות  של  וביצוע  תכנון 
  ייחודיות  לקבוצות,  במשפחה  האלימות  בתחום  שינוי  הדורשים  לנושאים  התייחסות

  במחלקה  שירות  למקבלי,)  פונקציונליות   קהילות(  משותף  ייחודי  מאפיין   עם  בקהילה
 .רלוונטיים ולשירותים לארגונים, חברתיים לשירותים

  נושאים   איתור  ,קהילתי  מיפוי   הקהילה  עם  ולהיכרות  ללמידה  תהליכים  ייזום •
  התערבות   תוכניות  הכנת,  במשפחה  באלימות  הטיפול  בתחום  מתוכנן  שינוי  הדורשים

 .ותיעודם רלוונטיים נתונים  איסוף, ויישומן

,  משותפות  לפעולות  מקומית  קהילתית  ומנהיגות  תושבים  של  התארגנות  עידוד •
בתחום אלימות במשפחה ,ייזום והובלה של תהליכים    מניעה  מודעות ופעולות  הגברת

 לשיתוף והשתתפות בנושאים הדורשים שינוי ברמה קהילתית . 

  במטרה   הקהילה  חברי  בהשתתפות  מגזריים  ובין  מקצועיים  רב  צוותים  של  הקמה •
 .במשפחה אלימות מניעת בתחום קהילתיות פעולות וליישם  לתכנן, לתאם, ליזום

  הרווחה   במשרד  המקצועי   והאגף  משרדית   הבין   הוועדה   נקבעה   של   המדיניות  הבהרת •
  הגישה  והפצת  המדיניות  הסברת ,  במשפחה  אלימות  בתחום  החברתי  והביטחון

  ושירותים  מוסדות,  ארגונים,  קבוצות  בקרב   במשפחה  אלימות  מניעת  לגבי  המקצועית
 .בקהילה

  מניעת  בתחום  קהילתית   סוציאלית  עבודה  בנושא  עיון  וימי  כנסים,  השתלמויות  ארגון •
 .בקהילה ולקבוצות  מקצוע לאנשי, קהילתיים  לפעילים במשפחה אלימות 

  ועבודה   במשפחה  באלימות   וטיפול  מניעה  שעניינם  ובוועדות  בפורומים   השתתפות  •
 קהילתית 

 
דרישות הסף  

 לתפקיד :
 

 

  בתחום  או/ו  במשפחה  באלימות  הטיפול   בתחום  מיומנות  בעל   ,סוציאלי  עובד •
 ).רצוי (הקהילתית   העבודה

 . הסוציאליים  העובדים  בפנקס  רישום •

  בשנתיים  במשפחה  באלימות   הטיפול   בתחום  בסיסית  הכשרה  קורס •
  ).חובה(  לתפקיד  הראשונות

קורס הכשרה בסיסית בעבודה קהילתית בשנתיים הראשונות בתפקיד  •
 ).חובה(

 
 מסלול

 הקידום:
 12.5.2022.  מיום  השכר  בהסכם  כמפורט  ,והכשרה  ותק  לפי  •
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 אופן הגשת מועמדות: 

 www.turan.muni.il  טופס הגשת מועמדות, ניתן להשיג באתר האינטרנט של המועצה המקומית טורעאן .1
 או במשרד מחלקת משאבי אנוש במועצה. 

  א"מש למחלקת הקורא בקול למבוקש  בהתאם העסקה ואישורי תעודות, חיים קורות לצרף יש .2
אשר   - שלהלן  המסמכים  בצירוף 13:00 השעה עד   06/11/2025  שבת  מיום  יאוחר לא  עד, במועצה

 :נמצאים באתר המועצה
 הגשת מועמדות לון אישי לשא .א
 עניינים ניגוד  שאלון חשש ל .ב

  בקרב הולם  באופן מיוצגת שאינה, הולם לייצוג הזכאית לאוכלוסייה המשתייך למועמד  עדיפות תינתן  .3
 . הסף בתנאי לעמידתו בכפוף, המקומית  הרשות  עובדי

 . יידרש שהדבר ככל, מוגבלות בעלי  למועמדים לעבודה  הקבלה בהליכי התאמות  לקבלת  זכאות תינתן  .4
 .ת/המועמד על  הינה ת/המועמד  הגשת  קבלת  ואישור אחריות  .5

 
 ! לדיון יובאו ולא הסף על יפסלו המתאימים המסמכים צירוף ללא הגשות

 . כאחד וגברים לנשים מופנה המכרז    

 

 בכבוד רב,              
 מאזן מחמוד עדוי            

 ראש המועצה המקומית       
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